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TALLERES PARA ADULTOS

Se presenta una propuesta integral de talleres sobre emociones, artes, autoconocimiento, comunicacion,
dirigida a la poblacion adulta. Con esta propuesta integral, por una parte se facilitan herramientas para
mejorar la educacién emocional y comunicativa de los participantes, potenciar y por otra, educar en el
entendimiento de artes como: musica, teatro, etc.

OBJETIVOS

Promover el autoconocimiento de forma divertida y practica.

Descubrir habitos emocionales saludables.

Facilitar el re-descubrimiento de sus habilidades y capacidades.

Competencias emocionales y comunicativas.

Promover la autonomia emocional, empatia y la comunicacién no violenta.

Vivir las artes, conocer en profundidad sus bases de manera que se entiendan en primera persona.

AN N NNIEN

De forma mas especifica los objetivos de este programa son:

1.- Identificar qué emociones aparecen en cada momento para gestionarlas a favor del objetivo y
minimizar las consecuencias limitantes de aquéllas.

2.- Regulacion emocional y técnicas de manejo del estrés.

3.- Mejorar la autoestima, el autoconocimiento, la relacion con uno mismo, y a través de ello
fomentar la autorresponsabilidad sobre las acciones a tomar en su vida

4.- Potenciar las diferentes habilidades para que cada participante lidere su propia vida tanto en lo
personal como en lo social.

5.- Desarrollar las competencias comunicativas, tanto las verbales como no verbales. Ser capaces de

hacerse entender por las otras personas: qué se quiere transmitir, el para qué, cual es el resultado
y cdomo realizar dicha comunicacién. Entender no sélo lo aparente, sino la verdadera necesidad. Y
poder realizar esa comunicacién de forma asertiva.

6.- Conocer de forma mas profunda lo necesario para disfrutar de las artes como espectador. Claves
para el entendimiento de la musica, teatro y cine.
7.- Conocer los valores personales y qué acciones se pueden llevar a cabo para vivir en coherencia

con ellos. Valores, contravalores y su impacto en las relaciones personales y comunicacion.

METODOLOGIA

Presentamos un proyecto con una Metodologia acorde a los objetivos propuestos:

e Que sea participativa, activa, voluntaria y no competitiva

e Flexible que permita la adaptacidn a las distintas caracteristicas de los participantes e incidencias
que pudieran ocurrir

e Basada en el respeto

e Fomentando la responsabilidad y las iniciativas propias e individuales

e Personalizada, con seguimiento personal e individual de todos los participantes

A
918 257 769 | 7@7mas2.com | www.7mas2.com PIR‘?E&?A

WWW.PIRULETA.NET




/ Jaime Vera, 12 — 28011 Madrid — N.I.F. 02519487K

Fernando Navarro Alvarez — C

Mas

PRODUCCIONES

servicios culturales y educativos

Los Talleres se desarrollan en base a Dindmicas de Coaching, PNL, Gestién Emocional y Alto Impacto, que
facilita el desarrollo de liderazgo y descubrimiento de los participantes de sus habilidades, talentos,
pasiones, desde la responsabilidad de su propio camino de autodescubrimiento.

Por tanto, el proyecto TALLERES estd enfocado de forma vivencial, experiencial y participativa desde donde
hagamos fluir lo mejor de nuestros participantes.

Todo ello se desarrollara en colaboracion y coordinacion con el técnico responsable del Distrito.

DESTINATARIOS

e Adultosy jovenes a partir de 16 afios.

e  Maximo de 30 asistentes.

e No serd necesaria inscripcion, siempre hasta llenar aforo, o como decida la Unidad de
Servicios Culturales y Ocio comunitario del Distrito.

LUGAR

e Preferentemente en las aulas.

HORARIO

e Duracién de 2 horas.

e El equipo organizador estard una hora mds en las instalaciones para las tareas de
organizacién y recogida.

DISENO DE LA ACTIVIDAD Y ORGANIZACION

e 00,30 acceso monitores y organizacion

e 01,00 acceso participantes

e Desarrollo de la actividad, propuesta de los monitores,
e |os participantes decidan realizar

e (7,30 despedida y agradecimientos y recogida

EQUIPO HUMANO, PERSONAL REQUERIDO

El Personal requerido para el desarrollo de la Actividad estd suficientemente preparado para llevar a cabo
las mismas. A su vez un Coordinador de la actividad supervisard la actividad y estard en continuo contacto
con la direccién. Los Monitores especializados para cada actividad especifica, tienen experiencia en
dinamizacion de grupos.
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TALLERES

La clave oculta de la comunicacién eficaz

Es fundamental entender y hacerse entender, tanto la comunicacion verbal, como en su comunicacién no
verbal. Para ello, es conveniente el hacernos entender por otros: qué se quiere transmitir, en realidad. E el
para qué, cual es el resultado y cdmo realizar dicha comunicacién. Entender y transmitir no sélo lo
aparente, sino la verdadera necesidad. Y poder realizar esa comunicacion de forma asertiva y empatica.

La incertidumbre y del estrés: écémo gestionarlas?

Las personas y organizaciones estan envueltas en cambios que se desarrollan de forma muy rdpida.
Diferentes tipos de situaciones llevan con cierta frecuencia a tener incertidumbre. Como consecuencia, y
cuando no se gestiona de forma adecuada, aparece el estrés y los conflictos con las situaciones.

Resiliencia: Como desarrollarla en los momentos adecuados
¢Qué esy como desarrollarla?

Equilibrio emocional: éuna realidad o una quimera?

No vivimos en un mundo perfecto. Saber gestionar y sobre ponerse a los momentos complicados y de
incertidumbre que se dan en el dia a dia de las organizaciones es fundamental. Cada vez mads, una de las
competencias que mas se valoran la capacidad para gestionar las emociones tanto propias como facilitar
la gestidn de las mismas a las personas con las que interactuamos. Ser capaz de crear un clima emocional
favorable y comunicacion eficaz.

Motor invisible del dfa a dia: los valores personales.

Los valores indican las reglas que deben cumplirse mientras que se esta en movimiento hacia el objetivo
que se desea alcanzar. Los valores facilitan el generar un mayor compromiso en las personas, una direccion
para vivir de forma mas consciente. Conoce tus valores y cémo poder vivirlos en coherencia.

Otra forma de “Taller de TEATRO” como seleccionar, ver, entender, ir

Hay muchas obras de teatro, nos inundan cientos de ofertas pero ¢ Cémo seleccionamos lo que nos gusta?
¢Qué es buenoy que es malo en teatro? Critica ¢ Quién y qué son? Trucos para que nos salga mas baratoy
montdn de recursos practicos que aprendemos en este taller.

Otra forma de “Taller de CINE” como seleccionar, ver, entender, ir

Hay muchas Peliculas en cartel, nos inundan miles de series, tv, etc... pero ¢{Como seleccionamos lo que
nos gusta? éQué es bueno y que es malo en teatro? Critica ¢ Quién y qué son? Trucos para que nos salga
mas barato y montén de recursos practicos que aprendemos en este taller.

Taller de POESIA atrévete a escribiry criticar
Una experiencia que te hara derribar los miedos y afrontarte a como escribes. Veny prueba, al menos serd
divertido.
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Ofrecemos varios temas:

e Comunicacién emocional: Distorsiones de la Comunicacién, emociones, lenguaje, valores,

atenciodn, etc...
e  ¢Qué hay detras del comportamiento?

e ElLibro de tu vida. Cada dia es una pégina en blanco que escribes ¢ Qué quieres que aparezca en

esas hojas? Desarrollo potencial, creando un futuro mejor

e Ejercicio fisico, fuente de salud (de presion a reto) Cuando “Quiero” llevar una vida mas activa, a
menudo encuentro las excusas para no hacerlo. Cdmo hacer para que resulte mas facil

Otra opcidn posible es la siguiente:

DESAYUNOS de CUENTO, con Mayte Molina

Se ofrece un té, café y pastas (todo se lleva preparado) y se narran historias, se comentan, eligen tematica

0 aportamos nosotros, se comenta y trabaja en formato Foro.

( Organiza: % AF - Aventura Formativa )
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